
 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ของ เทศบาลตำบลหนองหิน อำเภอเมืองสรวง จังหวัดรอ้ยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑. บทนำ 
 เทศบาลตำบลหนองหิน เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่บทบาทในการขับเคลื่อนหน่วยงานภาครัฐ
ให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล จึงตระหนักถึงความสำคัญต่อเรื ่องดังกล่าวและพร้อมส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อมิให้เกิดความเสี่ยงและปัญหาขึ้นภายในหน่วยงาน จึงได้ดำเนินการ
วิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนที่อาจจะก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติ      
มิชอบภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นกรอบในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 
 

๒. หลักการและวัตถุประสงค์ 
 การนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้ในองค์กรจะช่วยเป็นหลักประกัน ในระดับหนึ่งว่า 
การดำเนินการขององค์กรจะไม่มีการทุจริตหรือในกรณีท่ีพบการทุจริตที่ไม่คาดคิดโอกาสที่จะประสบกับปัญหา
น้อยกว่าองค์กรอ่ืนหรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเป็นความเสียหายที่น้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการนำเครื่องมือ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้ เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าไว้ 
 ๒.๑ วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือให้เข้าใจจุดเสี่ยงที่อาจเกิดการทุจริต 
  ๒. ปรับปรุงกลไกการทำงานเพื ่อยับยั ้งการทุจริตและเพิ ่มประสิทธิภาพการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐตรวจสอบได้ 
  ๓. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส     
เป็นธรรม 
  ๔. เพื่อสร้างความม่ันใจให้กับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย 
 ๒.๒ นิยามความเสี่ยงการทุจริต (Corruption Risk) การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที ่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบหรืออาจก่อให้ เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงานในอนาคต 
 ๒.๓ กรอบในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี ๔ กระบวนการ ดังนี้ 
 Corrective : แก้ไขปัญหาที่เคยรับรู้ว่าเกิดสิ่งที่มีประวัติอยู่แล้ว ทำอย่างไรจะไม่ให้เกิดขึ้นซ้ำอีก 
 Detective : เฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยง ทำอย่างไรจะตรวจพบต้องสอดส่องตั้งแต่แรก 
ตัวข้อบ่งชี้บางเรื่องที่น่าสงสัยทำการลดระดับความเสี่ยงนั้นหรือให้ข้อมูลเบาะแสนั้นแก่ผู้บริหาร 
 Preventive : ป้องกัน หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่นำไปสู่การสุ่มเสี่ยงต่อการกระทำผิดในส่วนพฤติกรรมที่
เคยรับรู้ว่าเคยเกิดมาก่อน คาดหมายได้ว่ามีโอกาสสูงที่เกิดซ้ำอีก(Known Factor) ทั้งที่รู้ว่าทำไปมีความเสี่ยง
ต่อการทุจริตจะต้องหลีกเลี่ยงด้วยการปรับ Workflow ใหม่ ไม่เปิดช่องว่างให้การทุจริตเข้ามาได้อีก 
 Forecasting : การพยากรณ์ประมาณการสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นและป้องกันป้องปรามล่วงหน้าในเรื่อง
ประเด็นที่ไม่คุ ้นเคยในส่วนที่เป็นปัจจัยความเสี่ยงที ่มาจากการพยากรณ์ประมาณการล่วงหน้าในอนาคต
(Unknown Factor) 
  
 



 
 

๒.๔ ประเภทความเสี่ยงการทุจริต 
ด้านที่ ๑ ความเสี่ยงทุจริตที่เก่ียวข้องกับการพิจารณาอนุมัติอนุญาต 
ด้านที่ ๒ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
ด้านที่ ๓ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร

ภาครัฐ 
 

๓. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาลตำบลหนองหิน ได้ทำการคัดเลือกกระบวนงานกระบวนงานการ
ดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ทำการประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
การทุจริต เพ่ือสร้างมาตรการในการป้องกันและลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน (Operation Risk) โดย
พิจารณาจาก ๒ ปัจจัยคือ โอกาสที่จะเกิด(Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง
และผลกระทบ(Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 
 ๓.๑ เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงทุจริตกระบวนงานการดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อ   
จัดจ้างของเทศบาลตำบลหนองหิน 
 ๑. เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

๕ เหตุการณ์อาจเกิดขึ้น ตั้งแต่ ๔ ครั้งข้ึนไป ต่อปี 

๔ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๓ ครั้ง ต่อปี 

๓ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๒ ครั้ง ต่อปี 

๒ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๑ ครั้ง ต่อปี 

๑ เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย) 
 

 ๒. ผลกระทบ (Impact) 
 

ผลกระทบ (Impact) 

๕ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก 

๔ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง 

๓ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง 

๒ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำ 

๑ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำมาก 

 
 
 
 



 
 

๓. ระดับความเสี่ยงการทุจริต  

   

๓.๒ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
เป็นขั้นตอนการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริตและการยกระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการ

ทุจริตว่ามีรูปแบบพฤติการณ์การทุจริตในแต่ละขั้นตอนในการดำเนินงานของกระบวนงานการดำเนินงาน
เกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่  โดย
การค้นหาความเสี่ยงด้านการทุจริต ค้นหาความเสี่ยงที่เคยเกิดหรือคาดว่าจะเกิดซ้ำสูง มีประวัติอยู่แล้ว 
(Known Factor) และไม่เคยเกิดหรือไม่มีประวิติมาก่อน แต่มีความเสี่ยงจาการพยากรณ์ในอนาคตว่ามีโอกาส
เกิด(Unknown Factor) ในขั ้นตอนนี้เป็นการตั ้งสมมติฐานหรือเป็นการพยากรณ์ล่วงหน้าที ่อาจเกิดขึ้น           
ในอนาคตเพ่ิมเติม(Scenario) เป็นการมองข้อมูลไปข้างหน้า (Forward looking information) 

 
 

 
 
 
 
 
 



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
เทศบาลตำบลหนองหิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 
กระบวนงานการดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

๑. บทนำ 
 เทศบาลตำบลหนองหิน เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่บทบาทในการขับเคลื่อนหน่วยงานภาครัฐ
ให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล จึงตระหนักถึงความสำคัญต่อเรื ่องดังกล่าวและพร้อมส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อมิให้เกิดความเสี่ยงและปัญหาขึ้นภายในหน่วยงาน จึงได้ดำเนินการ
วิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนที่อาจจะก่ อให้เกิดการทุจริตและประพฤติ      
มิชอบภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นกรอบในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 
 

๒. หลักการและวัตถุประสงค์ 
 การนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้ในองค์กรจะช่วยเป็นหลักประกันในระดับหนึ่งว่า 
การดำเนินการขององค์กรจะไม่มีการทุจริตหรือในกรณีท่ีพบการทุจริตที่ไม่คาดคิดโอกาสที่จะประสบกับปัญหา
น้อยกว่าองค์กรอ่ืนหรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเป็นความเสียหายที่น้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการนำเครื่องมือ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้ เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้าไว้ 
 ๒.๑ วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพื่อให้เข้าใจจุดเสี่ยงที่อาจเกิดการทุจริต 
  ๒. ปรับปรุงกลไกการทำงานเพื ่อยับยั ้งการทุจริตและเพิ ่มประสิทธิภาพการทำงานของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐตรวจสอบได้ 
  ๓. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส     
เป็นธรรม 
  ๔. เพื่อสร้างความม่ันใจให้กับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย 
 ๒.๒ นิยามความเสี่ยงการทุจริต (Corruption Risk) การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที ่อาจ
ก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบหรืออาจก่อให้ เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงานในอนาคต 
 ๒.๓ กรอบในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี ๔ กระบวนการ ดังนี้ 
 Corrective : แก้ไขปัญหาที่เคยรับรู้ว่าเกิดสิ่งที่มีประวัติอยู่แล้ว ทำอย่างไรจะไม่ให้เกิดขึ้นซ้ำอีก 
 Detective : เฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยง ทำอย่างไรจะตรวจพบต้องสอดส่องตั้งแต่แรก 
ตัวข้อบ่งชี้บางเรื่องที่น่าสงสัยทำการลดระดับความเสี่ยงนั้นหรือให้ข้อมูลเบาะแสนั้นแก่ผู้บริหาร 
 Preventive : ป้องกัน หลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่นำไปสู่การสุ่มเสี่ยงต่อการกระทำผิดในส่วนพฤติกรรมที่
เคยรับรู้ว่าเคยเกิดมาก่อน คาดหมายได้ว่ามีโอกาสสูงที่เกิดซ้ำอีก(Known Factor) ทั้งที่รู้ว่าทำไปมีความเสี่ยง
ต่อการทุจริตจะต้องหลีกเลี่ยงด้วยการปรับ Workflow ใหม่ ไม่เปิดช่องว่างให้การทุจริตเข้ามาได้อีก 



 Forecasting : การพยากรณ์ประมาณการสิ่งที่อาจจะเกิดขึ้นและป้องกันป้องปรามล่วงหน้าในเรื่อง
ประเด็นที่ไม่คุ ้นเคยในส่วนที่เป็นปัจจัยความเสี่ยงที ่มาจากการพยากรณ์ประมาณการล่วงหน้าในอนาคต
(Unknown Factor) 
 ๒.๔ ประเภทความเสี่ยงการทุจริต 

ด้านที่ ๑ ความเสี่ยงทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติอนุญาต 
ด้านที่ ๒ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
ด้านที่ ๓ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร

ภาครัฐ 
 

๓. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาลตำบลหนองหิน ได้ทำการคัดเลือกกระบวนงานการดำเนินงาน
เกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ทำการประเมินความเสี่ยงเพื่อจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
เพื่อสร้างมาตรการในการป้องกันและลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน (Operation Risk) โดยพิจารณา
จาก ๒ ปัจจัยคือ โอกาสที่จะเกิด(Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงและ
ผลกระทบ(Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 
 ๓.๑ เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงทุจริตกระบวนงานการดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อ    
จัดจ้างของเทศบาลตำบลหนองหิน 
 ๑. เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

๕ เหตุการณ์อาจเกิดขึ้น ตั้งแต่  ๔ ครั้งข้ึนไป ต่อปี 

๔ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๓ ครั้ง ต่อปี 

๓ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๒ ครั้ง ต่อปี 

๒ เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน ไม่เกิน ๑ ครั้ง ต่อปี 

๑ เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย) 
 

 ๒. ผลกระทบ (Impact) 
 

ผลกระทบ (Impact) 

๕ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก 

๔ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง 

๓ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง 

๒ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำ 

๑ กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ำมาก 

 
 
 



 
๓. ระดับความเสี่ยงการทุจริต  

   

๓.๒ การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
เป็นขั้นตอนการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริตและการยกระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการ

ทุจริตว่ามีรูปแบบพฤติการณ์การทุจริตในแต่ละขั้นตอนในการดำเนินงานของกระบวนงานการดำเนินงาน
เกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่        
โดยการค้นหาความเสี่ยงด้านการทุจริต ค้นหาความเสี่ยงที่เคยเกิดหรือคาดว่าจะเกิดซ้ำสูง มีประวัติอยู่แล้ว 
(Known Factor) และไม่เคยเกิดหรือไม่มีประวัติมาก่อน แต่มีความเสี่ยงจากการพยากรณ์ในอนาคตว่ามีโอกาส
เกิด(Unknown Factor) ในขั ้นตอนนี้เป็นการตั ้งสมมติฐานหรือเป็นการพยากรณ์ล่วงหน้าที ่อาจเกิดขึ้น           
ในอนาคตเพ่ิมเติม(Scenario) เป็นการมองข้อมูลไปข้างหน้า (Forward looking information) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต กระบวนงานการดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 

เทศบาลตำบลหนองหิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาลตำบลหนองหิน ได้ทำการคัดเลือกกระบวนงานกระบวนงาน
การดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง มาทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริตเพื่อจัดทำแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต เพื่อสร้างมาตรการในการป้องกันและการลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน
(Operation Risk) โดยพิจารณาจาก ๒ ปัจจัยคือ โอกาสที่จะเกิด(Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะ
เกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงและผลกระทบ(Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความ
เสี่ยงนั้น 
 ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตได้ประเมินมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต
ของกระบวนงานหรือโครงการที่ทำการประเมินหน่วยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in place) มาทำ
การประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน เพ่ือพิจารณาจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริตเพ่ือเติม(Further Actions to be Taken) 
 จากการประเมินความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวกับประเด็นด้านความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้
อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ เพื่อจะนำขั้นตอนของกระบวนงานการดำเนินงานเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจา้ง
ที่เป็นความเสี่ยงที่อยู่ในระดับตั้งแต่ปานกลางขึ้นไปมาทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตเพื่อป้องกัน
และลดโอกาสการทุจริต 
 

ระดับ คำอธิบายการประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ดี การควบคุมมีความเข้มแข็งและดำเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ในระดับท่ี  

สมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

พอใช้ การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ทำให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมีนัยสำคัญ  

แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

อ่อน 

 

การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผล 

การควบคุมไม่ทำให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
 

ชื่อความเสี่ยง 
ลำดับ

ขั้นตอน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เหตุการณ์ความเสี่ยง/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
กระบวนงานการ
ดำเนินงานเก่ียวกับ
ขั้นตอนการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 

๑ ๑. การกำหนดร่างขอบเขตงาน 
(Terms of Reference : 
TOR) 
๒. การกำหนดแบบรูปรายการ
(รายละเอียดของแบบแปลน) 

การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะของผู้ยื่นข้อเสนอราคา 
๑. การกำหนดคุณสมบัติอาจเอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ยื่นข้อเสนอราคา 
รายใดรายหนึ่งเปน็การเฉพาะ 
๒. การกำหนดเงื่อนไขในข้อเสนอด้านเทคนิคที่เปน็ประโยชน์ต่อ 
ผู้ยื่นข้อเสนอราคารายใดรายหนึง่เป็นการเฉพาะ 
๓. ผู้บังคับบัญชาสั่งการให้มีการกำหนดคุณสมบัติเป็นการเฉพาะเพื่อ
เอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ยืน่ข้อเสนอราคารายใดรายหนึ่งเปน็การเฉพาะ 

๒ ๓ ๖ ปานกลาง 

 ๒  การพิจารณาตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้ยืน่ข้อเสนอ
ราคา 

๑. คณะกรรมการฯ อาจใช้ดุลยพินิจเอ้ือประโยชน์ในการตรวจสอบ
เอกสารเพื่อเอ้ือประโยชน์ให้กับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายใดรายหนึง่ 
เป็นการเฉพาะ 
๒. ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจในการแทรกแซงการดำเนินงานของ
คณะกรรมการฯ  

๑ ๔ ๔ ต่ำ 

 ๓ การตรวจรับพัสด ุ ๑. คณะกรรมการฯ อาจรับสินบนเพื่อแลกกับการใช้ดุลยพินิจเอ้ือ
ประโยชน์ในการรับพัสดุให้กับผูย้ื่นข้อเสนอราคารายใดรายหนึง่เป็น
การเฉพาะ 
๒. คณะกรรมการฯ อาจรับสินบนของขวัญ ของกำนัลสินน้ำใจหรือ
ผลประโยชน์ในรูปแบบตา่งๆ ทีส่ามารถคำนวณเปน็มูลค่าได้ในการ
ปฏิบัติหนา้ที่จากคู่สญัญาเพื่อแลกกับการเป็นผูช้นะในการยืน่ข้อเสนอ
ราคา 
๓. ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจในการแทรกแซงการดำเนินงานของ
คณะกรรมการฯ ตรวจรับพัสด ุ

๒ ๔ ๘ ปานกลาง 

 
 



แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยง/ประเด็น
ความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยง 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง/ควบคุมความเสี่ยง 

วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. การกำหนดร่างขอบเขตงาน 
(Terms of Reference : TOR) 
๒. การกำหนดแบบรูปรายการ
(รายละเอียดของแบบแปลน) 

ปานกลาง การศึกษาเปรียบเทียบการจัดซือ้จัดจ้าง
จากหน่วยงานราชการอ่ืนที่มีภารกิจ
ใกล้เคียงกัน 

๑. มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบศึกษาเปรียบเทียบ
การจัดซื้อจัดจ้างจากหน่วยงานราชการอ่ืนที่มี
ภารกิจใกล้เคียงกัน 
๒. มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบศึกษารายละเอียด
คุณสมบัติเฉพาะ และศึกษาพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พร้อมทั้งหนังสือสัง่การต่างๆ  
ที่เก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดความเข้าใจในการ
ดำเนินงานให้ถูกต้องตามที่ระเบยีบกฎหมาย
กำหนดไว ้
๓. ตรวจสอบเอกสารในการจัดซื้อจัดจ้างให้
เป็นไปตามข้อกำหนดของพระราชบญัญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ พร้อมทั้งหนังสือสัง่การต่างๆ ที่
เก่ียวข้อง โดยจัดทำรายการเพื่อตรวจสอบความ
ถูกต้องก่อนดำเนินการในส่วนทีเ่ก่ียวข้องต่อไป 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เทศบาลตำบล 
หนองหิน 

 
 
 
 



แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยง/ประเด็น
ความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยง 

มาตรการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง/ควบคุมความเสี่ยง 

วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

การตรวจรับพัสด ุ
๑. คณะกรรมการฯ อาจรับสินบน
เพื่อแลกกับการใช้ดุลยพินิจเอ้ือ
ประโยชน์ในการรับพัสดุให้กับ 
ผู้ยื่นข้อเสนอราคารายใดรายหนึง่
เป็นการเฉพาะ 
๒. คณะกรรมการฯ อาจรับสินบน
ของขวัญ ของกำนัลสินน้ำใจหรือ
ผลประโยชน์ในรูปแบบตา่งๆ ที่
สามารถคำนวณเปน็มูลค่าได้ใน
การปฏิบัติหนา้ที่จากคู่สญัญาเพือ่
แลกกับการเป็นผูช้นะในการยื่น
ข้อเสนอราคา 
๓. ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจในการ
แทรกแซงการดำเนินงานของ
คณะกรรมการฯ ตรวจรับพัสด ุ

ปานกลาง ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาล
ตำบลหนองหิน มีมาตรการป้องกันการ
ทุจริตของเทศบาลตำบลหนองหิน โดย
กำหนดแบบฟอร์มให้มีการรรายงานการ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจ
คำนวณเปน็เงินได้และการรับของขวัญ
ของเจ้าหน้าที่ ตลอดทั้งในระดบัของ
ผู้บังคับบัญชา(ฝ่ายบริหาร) และให้มีการ
กำกับติดตามรางานผล 

กำหนดมาตรการป้องกันการทุจริตของเทศบาล
ตำบลหนองหิน 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เทศบาลตำบล 
หนองหิน 

 
 

ชื่อ-สกุล ...นางสาวนงลักษณ์  ฤทธิโคตร... ผู้จัดทำ     ชื่อ-สกุล...นายเปี๊ยก  เวียงฆ้อง...หัวหน้าผู้จัดทำ 
ตำแหน่ง นิติกร             ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 


